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İZMİR YÜKSEK TEKNOLOJİ ENSTİTÜSÜ
KARİYER GELİŞTİRME UYGULAMA ve ARAŞTIRMA MERKEZİ
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	S. No
	İlgili Birim/ Birimler
	Sorumlu Kişiler
	İyileştirme Kaynağı 
(KAP Eylem Planı, İç Kontrol Uyum Eylem Planı, Danışma Kurulu, Geri Bildirim vb.)
	İyileştirme Gerekçesi 
	Tespit Tarihi
	İyileştirme Açıklaması
	İyileştirme Öncelik Düzeyi 
(Lütfen seçim yapınız)
	Planlanan Tarih
	Gerçekleşme Tarihi
	Varsa İyileştirme Adımları

	
	
	
	
	
	
	
	Acil
	Öncelikli
	Normal
	Düşük
	
	
	

	1
	Kalite Koordinatörlüğü
	Öğr. Gör. Ebru ASLAN ÇALLIOĞLUKariyer Geliştirme Uygulama ve Araştırma Merkezi (KAGEM) Müdürü
	KAP Eylem Planı II.izleme
	E.1.28 gerekçeli eylemdir
	31 aralık 2024
	İYTE-ENS-0016 Standard Görev Tanım Formunun KAGEM Web Editörü
	
	
	*
	
	31.05.2025
	20 Aralık 2025
	

	2
	Kalite Koordinatörlüğü
	KAGEM Müdürü
	KAP Eylem Planı II.izleme
	E.1.29 KAGEM İngilizce web sitesi 

	31 Aralık 2024
	KAGEM İngilizce Web Sitesi
	
	
	*
	
	31.05.2025
	31.05.2025
	

	3
	Kalite Koordinatörlüğü
	KAGEM Müdürü
	KAP Eylem Planı II.izleme
	E.1.36 KAGEM İç Paydaş toplantı tutanak
	31 Aralık 2024
	İç Paydaş toplantıları İYTE-ENS-0025 Toplantı Gündemi Formunun
	
	*
	
	
	31.05.2025
	31.05.2025
	

	4
	Kalite Koordinatörlüğü
	KAGEM Müdürü
	KİDR 2024
	A.1.1 Liderlik ve Kalite_Yönetişim Modeli ve İdari Modeli
Görev Tanımları ve İş Akışlarının tanımlanması
	31 Ocak 2024
	Enstitümüz İç Kontrol Sistemine Kariyer Merkezinin eklenmesi.
	
	*
	
	
	15 Nisan 2025
	15 Nisan 2025
	

	5
	Kalite Koordinatörlüğü
	KAGEM Müdürü
	KİDR 2024
	A.4.1 Paydaş Katılım - İç ve Dış Paydaş Katılımı
	31 Ocak 2024
	CO-OP dersi danışman hocası, CO-OP dersine kayıtlı öğrenci ve firmaya anket uygulanması
	
	*
	
	
	28 Şubat 2025
	-
	

	6
	Kalite Koordinatörlüğü
	KAGEM Müdürü
	KİDR 2024
	İç İşleyiş ve kurumsallaşma 
	31 Ocak 2024
	Yetenek Kapısı uygulaması üzerinden Kariyer Danışmanlığı randevularının oluşturulması ve takibi
	
	
	*
	
	6 Şubat 2025
	6 Şubat 25
	Aynı kişi randevu alıp gelmezse 3 ay randevu alamaması CBİKOya talep edilecek. 

	7
	Kalite Koordinatörlüğü
	KAGEM Müdürü
	KİDR 2024
	Kariyer Danışmanlığı hizmeti değerlendirmesi
	31 Ocak 2024
	Kariyer Danışmanlığının anket ile ölçümlenmesi 
	
	*
	
	
	30 Nisan 25
30 Temmuz25
30 Ekim 25
15 Ocak 25
	30 Mayıs 2025
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